
Naam uitlener Demoversie
Naam opdrachtgever Testbedrijf
CAO of beloningsregeling Willekeurige CAO
Naam werknemer Jan Test Arbeidsvoorwaardenvergelijker
Percentage parttime/fulltime (uren/NAD, bijv. 24/40) 100,00%
Begindatum
(Verwachte) einddatum
Datum van invullen

Waarde op jaarbasis Waarde op jaarbasis Waarde op jaarbasis
Loon 3.000,00€     per maand  €                           29.103,45 Loon 3.500,00€     per 4 weken  €                           37.450,00 -8.346,55€          

Vakantie in dagen of uren 30,00 in dagen 4.137,93€                              Vakantie in dagen of uren 23,00 in dagen 4.025,00€                              112,93€               
Seniorendagen of -uren 0,00 in dagen -€                                      Seniorendagen of -uren 0,00 in dagen -€                                      -€                     

(Verplichte) opleidingsdagen 1,00 in dagen 137,93€                                 (Verplichte of vrijwillige) opleidingsdagen -€                                      137,93€               
ADV in dagen of uren 104,00 in uren 1.793,10€                              ADV in dagen of uren 13,00 in dagen 2.275,00€                              -481,90€             

Doorbetaalde feestdagen 6,00 in dagen 827,59€                                 Doorbetaalde feestdagen -€                                      -€                     
Doorbetaald kort verzuim 0,00 in dagen -€                                      Doorbetaald kort verzuim -€                                      -€                     

Jaarsalaris (=12 x het maandsalaris) 36.000,00€                           Jaarsalaris, inclusief aanspraken die in tijd zijn 45.339,93€                           -9.339,93€          

Vakantiegeld* 8,00% in procenten 2.880,00€                              Vakantiegeld 8,00% in procenten 3.627,19€                              -747,19€             
Bonus, EJU, etc.* 8,33% in procenten 2.998,80€                              Bonus, EJU, etc 0,00% in procenten -€                                        2.998,80€           

IKB in procenten -€                                        IKB in procenten -€                                        -€                     
Eenmalige uitkeringen (totaal op jaarbasis) 500,00€         in geld 500,00€                                 Eenmalige uitkeringen (totaal op jaarbasis) -€               in geld -€                                        500,00€               

Jaarsalaris inclusief bovenstaande elementen 42.378,80€                           Jaarsalaris inclusief bovenstaande elementen 48.967,12€                           

Waarde op jaarbasis Waarde op jaarbasis Waarde op jaarbasis
Doorbetaalde feestdagen -€                                      Doorbetaalde feestdagen 6,00 in dagen 1.064,93€                              -237,34€             
Doorbetaald kort verzuim -€                                      Doorbetaald kort verzuim 1,00 in dagen 175,00€                                 -175,00€             
Ingehouden wachtdag(en) in dagen -€                                      Ingehouden wachtdag(en) 2,00 in dagen -350,00€                                350,00€               

Kosten voor scholing / duurzame inzetbaarheid -€               per jaar -€                                      Kosten voor scholing / duurzame inzetbaarheid per jaar -€                                        -€                     
Scholingsbudget 2.000,00€     per jaar 2.000,00€                              Scholingsbudget 1000,00 per jaar 1.000,00€                              1.000,00€           

Doorbetaalde scholingstijd -€                                      Doorbetaalde scholingstijd 4,00 in dagen 700,00€                                 -700,00€             
Mobiliteitsbudget** 600,00€         per maand  €                             7.200,00 Mobiliteitsbudget* per 4 weken  €                                         -   7.200,00€           

Reiskostenvergoeding*** in geld -€               per dag  €                                         -   Reiskostenvergoeding** 10,00€           per dag  €                             2.140,00 -2.140,00€          
Thuiswerkvergoeding*** in geld -€               per dag  €                                         -   Thuiswerkvergoeding** per dag  €                                         -   -€                     

Internetvergoeding (bovenop thuiswerkvergoeding) -€               per dag  €                                         -   Internetvergoeding (bovenop thuiswerkvergoeding) per dag  €                                         -   -€                     
Tegemoetkoming (aanvullende) zorgverzekering 25,00€           per maand  €                                300,00 Tegemoetkoming (aanvullende) zorgverzekering 15,00€           per 4 weken  €                                195,00 105,00€               
Andere vergoedingen die niet al 1 op 1 gelijk zijn -€               per dag  €                                         -   Andere vergoedingen die niet al 1 op 1 gelijk zijn -€               per uur  €                                         -   -€                     

Compensatie PAWW bij opdrachtgever 0,00% in procenten -€                                        Compensatie PAWW door werkgever 0,00% in procenten -€                                        -€                     
Werkgeversbijdrage WGA-hiaat, WIA-aanvulling, etc. 0,20% in procenten 72,00€                                    Werkgeversbijdrage WGA-hiaat, WIA-aanvulling, etc. 0,00% in procenten -€                                        72,00€                 

Totale waarde van alle arbeidsvoorwaarden op jaarbasis voor een fulltimer 51.950,80€                            Totale waarde van alle arbeidsvoorwaarden op jaarbasis voor een fulltimer 52.302,12€                            -9.691,25€          
Totale waarde van alle arbeidsvoorwaarden op jaarbasis bij 100% fulltime 51.950,80€                            Totale waarde van alle arbeidsvoorwaarden op jaarbasis bij 100% fulltime 52.302,12€                            -9.691,25€          

Totale waarde voor de periode van 01-07-2026 tot en met 31-12-2026 26.273,97€                           Totale waarde voor de periode van 01-07-2026 tot en met 31-12-2026 26.451,65€                           -177,68€             -0,68%
voor deze werknemer voor deze werknemer

Het te compenseren bedrag per uur is, betalen over álle urensoorten, excl. overwerk -4,64€                                    
Het te compenseren bedrag per week is -186,37€                                
Het te compenseren bedrag per 4 weken is -745,48€                                
Het te compenseren bedrag per maand is -807,60€                                
Deze compensatie mag je betalen als bruto vergoeding als je hem niet met andere arbeidsvoorwaarden compenseert.

* De tool kan geen rekening houden met een bodem/minimaal bedrag in deze component. Als die er is, kun je het verschil invoeren als eenmalige uitkering.
** Of kosten van een leaseauto inclusief BTW. Zie ook https://www.wijzerbelonen.nl/is-het-een-arbeidsvoorwaarde-of-niet/. Benzinekosten blijven buiten beschouwing
*** Als de eigen werknemer dezelfde vergoedingen krijgt als de uitgeleende werknemer, dan kun je dit ook leeg laten. Bereken anders de vergoeding voor beide situaties vanaf hetzelfde adres. 
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