Overzicht premies 2023

Fonds | Verzekering Percentage 2023 Percentage 2022 Toelichting
AOF WAO, WGA, IVA, 5,,82% +0,5% kleine wg 5,49% + 0,5% kleine wg Geldt voor alle fasen en premiegroepen. Grens
Kinderopvang 7,11% + 0,5% grote wg 7,05% + 0,5% grote wg klein/ groot is loonsom van € 905.000,- in 2021
AOK WAO 1°5 jaar 0,00% 0,00% Geldt voor alle fasen en premiegroepen.
AWF Werkloosheidswet 2,64% voor OT die aan alle 2,70% voor OT die aan alle Geldt voor alle fasen en premiegroepen.
voorwaarden voldoet voorwaarden voldoet
7,64% voor alle andere 7,70% voor alle andere
contracten contracten
Whk ZW-Flex via UWV 4,73% voor kleine wg 5,94% voor kleine wg Geldt voor alle fasen en premiegroepen.
0,16% - 8,27% grote wg 0,17% - 10,39% grote wg De premie voor middelgrote wg is een glijdende
schaal van sectoraal naar individueel bepaald
ZW-Flex Eigenrisicodrager Voorziening of premie via verzekeraar
WGA via UWV 2,40% voor kleine wg 2,08% voor kleine wg Geldt voor alle fasen en premiegroepen.

0,21% - 3,48% voor grote wg | 0,21% - 3,36% voor grote wg

De premie voor middelgrote wg is een glijdende
schaal van sectoraal naar individueel bepaald

WGA Eigenrisicodrager Voorziening of premie via verzekeraar
VW Zorgverzekeringswet 6,68% 6,75% Geldt voor alle fasen en premiegroepen.
ZW-A | Aanvulling op Ziektewet RG n.nb. % (waarvan maximaal 2,00% (waarvan maximaal Geldt voor contracten met uitzendbeding.
IA (adm./medisch) 0,58% inhouding bij wn) 0,58% inhouding bij wn) Aanvulling tot 90% van het dagloon de 70% ZW-
uitkering.
De premie is de totale premie voor werkgever en
Aanvulling op Ziektewet RG n.n.b. % (waarvan maximaal 3,60% (waarvan maximaal \Q/ife;I;n\(’avr:re;(rr.]:rir;:Ieel mag worden ingehouden
IIA (prod./log./technisch) 1,33 % inhouding bij wn) 1,33% inhouding bij wn) ) )

Deze premie is een opgave van de verzekeraars,
een eigen inschatting maken kan ook.

Let op: dit zijn voorlopige premies!
e publicatiedatum versie R1: 20-09-2022
e publicatiedatum versie R2: 30-09-2022

Bronnen:
e uwv-gedifferentieerde-premies-wga-en-ziektewet-2023.pdf
e Rekenregels per 1 januari 2023 | Regeling | Rijksoverheid.nl
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https://www.uwv.nl/overuwv/Images/uwv-gedifferentieerde-premies-wga-en-ziektewet-2023.pdf
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/regelingen/2022/11/30/rekenregels-1-januari-2023

